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ブライダル⼈材総合サービスを運営する株式会社TIPLOG CAREER（本社：東京都⼤⽥区、代表取締役：⾼津 守）の運営

するwetuku https://wedding-tuku.com/ は2019年11⽉22⽇に４周年を迎える節⽬にブライダル業界特化型の求⼈

情報サービスをリリース致しました。

これまでの求⼈情報のどこで働くか？だけでなく「誰と⼀緒に」働くかをコンセプトにwetukuの求⼈情報サービスを展

開していきます。

wetukuとはwetukuとは

施設で選ぶ結婚式作りからウエディングプランナーから選ぶ結婚式作りに変⾰することをテーマに2016年11⽉22⽇にw

etukuをリリース致しました。

全国の活躍するウエディングプランナーさんをインタビューさせて頂き、これまで⼿掛けたプランニング事例やプランニ

ングのこだわり、プランナーになったきっかけ、そして会場スタッフの魅⼒などを⼀つの記事にまとめられており、100

名近くのプランナー記事が掲載されおります。

 

PRESS RELEASE

報道関係各位 2019年11⽉22⽇
株式会社TIPLOG CAREER

https://wedding-tuku.com/


ピックアップニュース

ディスカッションボードブライダル知恵袋

wetukuプランナーインタビュー

また、2018年にはブライダル事業従事者限定のクローズドサイト「wetukuバックヤード」https://wedding-tuku.com/

backyard をリリース致しました。ブライダル事業に関わる⽅の交流や情報収集、情報交換が⾏えるサイトとなってお

り、現在1000名を超えるブダイダル事業従事者の⽅がご登録頂いております。

wetukuバックヤードでできることwetukuバックヤードでできること

お客様との打ち合わせ前にアイスブレイクネお客様との打ち合わせ前にアイスブレイクネ

タを素早く取得タを素早く取得

世の中に流れている結婚式に関連するニュー

スを編集担当がピックアップして掲載してい

ます。

また今⽇は何の⽇？のコンテンツでは、本⽇

の記念⽇や有名⼈、芸能⼈の結婚記念⽇など

の情報が掲載されています。

 

ブライダル知恵袋で全国のプランナーのお悩ブライダル知恵袋で全国のプランナーのお悩

み解決み解決

ディスカッションボードでは、今更聞け

ない当たり前情報から若⼿プランナーが

抱える上司には相談できない悩みなどを

ニックネームで投稿することがきます。

その投稿に全国のブライダル事業従事者

が回答や応援コメントなど書き込んもら

えます。

 

画像インスピレーションでプランニング画像インスピレーションでプランニング

https://wedding-tuku.com/backyard


インスピレーション

の時間短縮の時間短縮

パーティのコンセプトなど⾃由なキーワ

ーを⼊⼒するとキーワードに添った結婚

式の写真が集まってきます。その画像か

らインスピレーションを得てプランニン

グに活かすことができます。

新サービス：ブライダル業界特化型、求新サービス：ブライダル業界特化型、求

⼈情報サービス⼈情報サービス

 

 

 

wetukuバックヤードでは新たに求⼈情報を掲載するサービスが11⽉22⽇にリリースされました。

全国の結婚式場のウエディングプランナーやシェフ、カメラマン、⾳響、メイク、ドレスコーディネーターなど

 

様々な職種の求⼈広告が掲載されています。

求⼈広告と合わせて、wetukuインタビューを合わせることによって、求職者が採⽤エントリーする前に、そこで働くプ

ランナーの声を聞くことで企業の理念やビジョン、⾵⼟を感じることができる。そうすることで内定者の辞退率軽減、採

⽤後のアンマッチから⽣まれる早期離職の軽減につなげることが可能です。

現在、ブライダル企業様やホテル様からの掲載受付を実施しております。

お気軽にお問い合わせください。

 

 

 

当プレスリリースURL

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000002.000051638.html

株式会社TIPLOG CAREERのプレスリリース⼀覧

https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/51638

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000002.000051638.html
https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/51638


【本件に関する報道関係者からのお問合せ先】

株式会社TIPLOG CAREER wetuku HR担当者

電話：03-6879-1009 メールアドレス：info@tiplog.co.jp
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